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คำนำ 
 

  แผนเสริมสร้างและแผนเผชิญเหตุเพื่อความปลอดภัยสถานศึกษา โรงเรียนบ้านแม่จ๊าง สำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 2 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน จัดทำขึ้นเพื่อใช้
เป็นแนวทางในการปฏิบัติเพื่อจัดทำแผนเสริมสร้างและแผนเผชิญเหตุเพื่อความปลอดภัยสถานศึกษา โดยใช้
มาตรการด้านการป้องกัน การปลูกฝังและการปราบปราม เพื่อไม่ให้เกิดเหตุการณ์นั้นซ้ำ ตลอดจนสร้างความ
มั่นใจและความเช่ือมั่นให้กับนักเรียน ผู้ปกครอง และประชาชน ซึ่งสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นของ
กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ข้อ 1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 1.1 เร่งสร้าง
สถานศึกษาปลอดภัยเพื่อเพิ่มความเชื่อมั่นของสังคม และป้องกันภัยจากการคุกคามในชีวิตรูปแบบต่าง ๆ และ
ภัยอื่น ๆ ตามที่สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานเผยแพร่แนวทาง         แผนเสริมสร้างและแผน
เผชิญเหตุเพื่อความปลอดภัยสถานศึกษา 
  หวังเป็นอย่างยิ่งว่าเอกสารฉบับนี้ จะช่วยอำนวยความสะดวกให้แก่ผู้ปฏิบัติงานในสถานศึกษา เพื่อเสริมสร้าง
ความปลอดภัยแก่ผู้เรียนต่อไป 

 
 

โรงเรียนบ้านแม่จ๊าง สาขาบ้านดงหลวง - ดงน้อย 
         พฤษภาคม 2568 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ข 

 

สารบญั 
 

                        หน้า 

 
ค ำน ำ   ………………………………………………………………………………………………………………..…...   ก 
สำรบัญ   ………………………………………………………………………………………………………………..…   ข 
ข้อมูลท่ัวไปของโรงเรียน   ………………………………………………………………………………………..…   1 
มาตรการความปลอดภัย   ………………………………………………..……………………………………..…   6 
ขอบข่ายภัยสถานศึกษา   ………………………………………………………………………………………..…   8 
ระบบมาตรฐานความปลอดภัย MOE SAFETY CENTER   …….…….……………………………..…  10 
แผนเสริมสร้างความปลอดภัยสถานศึกษา   ……………………………………………………………..…    11 
แผนเผชิญเหตุเพื่อความปลอดภัยสถานศึกษา   ………………………………………………………..…    27 
การติดตามและประเมินผล   …………………………………………………………………………………..…   39   
บรรณานุกรม   ………………………………………………………..…………………………………………..…    40 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1 
 

ข้อมูลทั่วไป โรงเรียนบ้านแม่จ๊าง สาขาบ้านดงหลวง - ดงน้อย 

แผนเผชิญเหตุ พ.ศ. 2568 

1. ความสอดคล้อง 

- แผนการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยแห่งชาติ พ.ศ.2564 - พ.ศ.2570 

- นโยบายสถานศึกษาปลอดภัย พ.ศ. 2564 

- คู่มือการดำเนินงานความปลอดภัยสถานศึกษา สพฐ. 

- กรอบการดำเนินงานเพื่อความปลอดภัยรอบด้านในสถานศึกษา พ.ศ. 2565 

2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพื่อเป็นกรอบแนวทางในการปฏิบัติด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยอย่างบูรณาการและ

เป็นระบบ 

2.2 เพื่อเป็นแนวทางปฏิบัติด้านการจัดการความเส่ียงจากสาธารณภัยท่ีสอดคล้องกับบริบทของ

โรงเรียน 

2.3 เพื่อพัฒนาขีดความสามารถการจัดการความเส่ียงภัยสำหรับผู้บริหาร ครู บุคลากรและนักเรียน 

ประกอบด้วย การลดความเส่ียง การจัดการในภาวะฉุกเฉิน และการฟื้นฟู ให้มีความปลอดภัยยิ่งขึ้น 

3.ข้อมูลพื้นฐานโรงเรียน 

รหัสโรงเรียน 10 หลัก 1058420263 
รหัส OBEC 6 หลัก 420263 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ี สพป.แม่ฮ่องสอน เขต 2 
ช่ือผู้อำนวยการ ช่ือ นายณรงศักดิ์  ศรีเมือง 

โทรศัพท์  
ท่ีอยู่ หมู่ท่ี 7 ตำบลแม่เหาะ อำเภอแม่สะเรียง จังหวัด

แม่ฮ่องสอน  รหัสไปรษณีย์ 58110 
พิกัดท่ีต้ังทางภูมิศาสตร์ ละติจุดท่ี 18.031818  

ลองติจุดท่ี 98.035071 
เขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตำบลแม่เหาะ 
ระดับท่ีเปิดสอน อนุบาล 1 - ประถมศึกษาปีท่ี 6 
ปีท่ีก่อตั้ง ปี พ.ศ. 2542 
เว็บไซต์ของโรงเรียน - 
ระยะห่างจากโรงเรียนถึงเขตพื้นท่ีการศึกษา 30 กิโลเมตร 
ระยะห่างจากโรงเรียนถึงอำเภอ 30 กิโลเมตร 
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3.1 ที่ต้ังและอาณาเขตติดต่อ 

ทิศเหนือ ติดกับ บ้านดงกู่ 

ทิศตะวันตก ติดกับ บ้านห้วยปลากั้ง 

ทิศตะวันออก ติดกับ บ้านดงหลวง 

ทิศใต้ ติดกับ ภูเขา 

3.2 ลักษณะทั่วไปของโรงเรียนและชุมชนโดยรอบ  

ท่ีต้ังโรงเรียนบ้านแม่จ๊าง สภาพลักษณะสังคม เป็นชุมชนกระเหรี่ยงโปว์ มีจำนวนครัวเรือน ประมาณ 

125 หลังคาเรือน มีประชากรประมาณ 400 คน วัฒนธรรมในชุมชนส่วนใหญ่นับถือผี และศาสนาคริสต์ 

ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกร ปลูกกะหล่ำปลี ทำไร่ข้าวโพดส่วนใหญ่ 

3.3 จำนวนครูบุคลากรทางการศึกษาและนักเรียน 

รวมทุกระดับช้ัน 
ชั้น ชาย หญิง รวม 

ช้ันอนุบาล 9 8 17 
ประถมศึกษาปีท่ี 1 4 6 10 
ประถมศึกษาปีท่ี 2 2 1 3 
ประถมศึกษาปีท่ี 3 4 4 8 
ประถมศึกษาปีท่ี 4 6 3 9 
ประถมศึกษาปีท่ี 5 - 4 4 
ประถมศึกษาปีท่ี 6 3 2 5 
รวม   56 

 

ตำแหน่ง ชาย หญิง รวม 
ผู้บริหาร 1 - 1 
ข้าราชการครู 1 5 6 
ลูกจ้างประจำ - 1 1 
นักการภารโรง - 1 1 
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จำนวนนักเรียนท่ีมีความต้องการพิเศษ 
ชั้น ชาย หญิง รวม 

ช้ันอนุบาล 1  1 
ประถมศึกษาปีท่ี 1 - - 0 
ประถมศึกษาปีท่ี 2 - - 0 
ประถมศึกษาปีท่ี 3 1 - 1 
ประถมศึกษาปีท่ี 4 2 - 2 
ประถมศึกษาปีท่ี 5 - - 0 
ประถมศึกษาปีท่ี 6 - 1 1 
รวม 4 1 5 

รวมจำนวน ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน จำนวนท้ังส้ิน  65 คน 

 

4. แผนที่แสดงพื้นที่ต้ังของโรงเรียน 
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5. ข้อมูลอาคารเรียน อาคารประกอบ 

ข้อมูลอาคาร อาคารเรียน 1 

ระดับชั้นเรียนในอาคาร ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-3 

จำนวนนักเรียน ครู และบุคลากรในอาคาร  24 คน 

ท่ี ห้อง จำนวนห้อง หมายเหตุ 
1 ห้องธุรการ 1  
2 ห้องเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 1  
3 ห้องเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 1  
4 ห้องเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 1  
5 ห้องพยาบาล 1  

 

ข้อมูลอาคาร อาคารเรียน 2 

ระดับช้ันเรียนในอาคาร ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4-6 และอนุบาล 1-3 

จำนวนนักเรียน ครู และบุคลากรในอาคาร 40 คน 

ท่ี ห้อง จำนวนห้อง หมายเหตุ 
1 ห้องเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 1  
2 ห้องเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 1  
3 ห้องเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 1  
4 ห้องเรียนอนบุาล 2  

 

ข้อมูลอาคารอื่นๆ 

ท่ี ห้อง จำนวนห้อง หมายเหตุ 
1 อาคารหอประชุม 1  
2 โรงอาหาร 1  
3 บ้านพักครู 7  
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6.4 แผนผังแสดงพื้นท่ีของโรงเรียน 
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มาตรการความปลอดภัย 
 
  กระทรวงศึกษำธิกำรได้ก ำหนด มำตรกำร 3 ป ได้แก่ กำรป้องกัน กำรปลูกฝัง และกำรปรำบปรำม เป็น
มำตรกำรควำมปลอดภัยสถำนศึกษำ มุ่งเน้นให้เกิดควำมปลอดภัยต่อนักเรียน ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ และ
ไม่ให้เกิดเหตุกำรณ์นั้นซ ้ำ เพื่อสร้ำงควำมมั่นใจ และควำมเชื่อมั่น ให้แก่ นักเรียน ครู และบุคลำกรทำงกำร
ศึกษำ ผู้ปกครอง และประชำชน ดังนี้ 
 

 1. การป้องกัน  
     กำรป้องกัน หมำยถึง กำรด ำเนินกำรเกี่ยวกับกำรวำงแผนควำมปลอดภัย กำรจัดโครงสร้ำง   กำร

บริหำร กำรวิเครำะห ์และกำรประเมินควำมเส่ียงอย่ำงรอบด้ำน เพื่อให้เกิดควำมปลอดภัยของสถำนศึกษำ ดังนี้  
 1.1 กำรประเมินปัจจัยเส่ียงควำมไม่ปลอดภัยสถำนศึกษำ  
 1.2 กำรก ำหนดพื้นท่ีควำมปลอดภัย  
 1.3 กำรจัดท ำแผนควำมปลอดภัยสถำนศึกษำ  
 1.4 กำรจัดสภำพส่ิงแวดล้อมและบรรยำกำศของสถำนศึกษำ  
 1.5 กำรจัดโครงสร้ำงบริหำรจัดกำรควำมปลอดภัยสถำนศึกษำ  
 1.6 กำรจัดท ำข้อมูลสำรสนเทศควำมปลอดภัยสถำนศึกษำ  
 1.7 กำรสร้ำงกำรมีส่วนร่วมของสถำนศึกษำและภำคีเครือข่ำย  
 1.8 กำรจัดระบบช่องทำงกำรส่ือสำรด้ำนควำมปลอดภัยสถำนศึกษำ  
 1.9 กำรจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
 1.10 กำรประเมินนักเรียนรำยบุคคล ด้ำนร่ำงกำย จิตใจ สังคม สติปัญญำ และควำมต้องกำร  

 
 2. การปลูกฝัง  
     กำรปลูกฝัง หมำยถึง กำรด ำเนินกำรเกี่ยวกับกำรพัฒนำองค์ควำมรู้ กำรสร้ำงเจตคติที่ดีกำรมี    จิต

บริกำร และเสริมสร้ำงทักษะ ควำมปลอดภัย ให้แก่ นักเรียน ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำให้เกิด         ควำมยั่งยืน  
 2.1 พัฒนำองค์ควำมรู้เกี่ยวกับควำมปลอดภัยให้แก่นักเรียน ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำและ

ผู้ปกครอง 
 2.2 จัดกิจกรรมกำรสร้ำงเจตคติที ่ดี กำรมีจิตบริกำร และเสริมสร้ำงทักษะ ควำมปลอดภัยให้แก่ 

นักเรียน ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ  

 
 
 
 
 
 
 



7 
 

3. การปราบปราม  
กำรปรำบปรำม หมำยถึง กำรด ำเนินงำนเกี่ยวกับกำรเผชิญเหตุ กำรเข้ำถึงสถำนกำรณ์ กำรแก้ไข

ปัญหำควำมไม่ปลอดภัย และกำรด ำเนินกำรกับบุคคลที่ละเมิด หรือประพฤติไม่เหมำะสม ด้วยควำมรอบคอบ 
รวดเร็ว และเป็นธรรม รวมถึงกำรช่วยเหลือ เยียวยำ ฟื้นฟู ดังนี้  

 3.1 กำรจัดกำรแก้ไขปัญหำ กรณีเกิดเหตุควำมไม่ปลอดภัยในสถำนศึกษำ 
 3.2 กำรช่วยเหลือ เยียวยำ ฟื้นฟู จิตใจบุคคลผู้ประสบเหตุควำมไม่ปลอดภัย 
 3.3 ด ำเนินกำรตำมขั้นตอนของกฎหมำยอย่ำงมีประสิทธิภำพ เป็นธรรม และรวดเร็ว 
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ขอบข่ายภัยสถานศึกษา 
 

  พระรำชบัญญัติคุ้มครองเด็ก พ.ศ. 2546 หมวด 7 มำตรำ 63 ระบุว่ำ โรงเรียนและสถำนศึกษำต้องจัด
ให้มีระบบงำนและกิจกรรมในกำรแนะแนว ให้ค ำปรึกษำ และฝึกอบรมแก่นักเรียน นักศึกษำ      และ
ผู้ปกครอง เพื่อส่งเสริมควำมประพฤติท่ีเหมำะสม ควำมรับผิดชอบต่อสังคม และควำมปลอดภัย     แก่นักเรียน 
นักศึกษำ ตำมหลักเกณฑ์วิธีกำรและเงื่อนไขที่ได้ก ำหนดในกฎกระทรวง ดังนั้น สถำนศึกษำ ควรมีแนวทำง 
ระบบ และกำรด ำเนินงำนด้ำนควำมปลอดภัยในสถำนศึกษำ ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
(2564) ได้จ ำแนกขอบข่ำยภัยสถำนศึกษำเป็น 4 กลุ่ม ประกอบด้วย 1) ภัยที่เกิดจำก   กำรใช้ควำมรุนแรงของ
มนุษย์ (Violence) 2) ภัยท่ีเกิดจำกอุบัติเหตุ (Accident) 3) ภัยท่ีเกิดจำกกำร      ถูกละเมิดสิทธิ์ (Right) และ 
4) ภัยท่ีเกิดจำกผลกระทบทำงสุขภำวะทำงกำยและจิตใจ (Unhealthiness) ดังนี้ 
 

1. ภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ (Violence) 
 1.1 กำรล่วงละเมิดทำงเพศ 
 1.2 กำรทะเลำะวิวำท 
 1.3 กำรกล่ันแกล้งรังแก 
 1.4 กำรชุมนุมประท้วงและกำรจลำจล 
 1.5 กำรก่อวินำศกรรม 
 1.6 กำรระเบิด 
 1.7 สำรเคมีและวัตถุอันตรำยท ำให้เกิดมลภำวะเป็นพิษ 
 1.8 กำรล่อลวง ลักพำตัว 
 

2. ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ (Accident) 
 2.1 ภัยธรรมชำติ (แผ่นดินไหว น ้ำท่วม แผ่นดินถล่ม ฯลฯ) 
 2.2 ภัยจำกอำคำรเรียน ส่ิงก่อสร้ำง 
 2.3 ภัยจำกยำนพำหนะ 
 2.4 ภัยจำกกำรจัดกิจกรรม 
 2.5 ภัยจำกเครื่องมือ อุปกรณ์ 
 

3. ภัยที่เกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์ (Right)  
3.1 กำรถูกปล่อยปละ ละเลย ทอดท้ิง 
3.2 กำรคุกคำมทำงเพศ 
3.3 กำรไม่ได้รับควำมเป็นธรรมจำกสังคม 
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4. ภัยที่เกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness) 
 4.1 โรคทำงจิตเวช 
 4.2 กำรติดเกม 
 4.3 สำรเสพติด 
 4.4 โรคอุบัติใหม ่
 4.5 ภัยไซเบอร์ 
 4.6 กำรพนัน 
 4.7 มลภำวะเป็นพิษ 
 4.8 โรคระบำดในสัตว์ 
 4.9 ภำวะทุพโภชนำกำร 
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ระบบมาตรฐานความปลอดภัย MOE SAFETY CENTER 
 
  MOE Safety Center เป็นระบบมำตรฐำนควำมปลอดภัยในสถำนศึกษำโดยใช้หลัก Digital Based 
Management เป็นรูปแบบ วิธีกำร หรือกระบวนกำรในกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน ให้เกิดกำรเรียนรู้        อย่ำงมี
คุณภำพ มีควำมสุข และได้รับกำรปกป้อง คุ้มครองควำมปลอดภัย ท้ังด้ำนร่ำงกำยและจิตใจ        รวมถึงกำร
เสริมสร้ำงทักษะให้นักเรียนมีควำมสำมำรถในกำรดูแลตนเองจำกภัยอันตรำยต่ำง ๆ นักเรียน              ครูและ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำ หรือประชำชน สำมำรถเข้ำถึงระบบ MOE Safety Center เมื่อมีควำมรู้สึก     ไม่ปลอดภัย
และมีควำมประสงค์จะร้องทุกข ์ ร้องเรียน หรือเตือนให้ทรำบว่ำสถำนศึกษำแห่งหนึ่งก ำลังเกิดภัยอย่ำงหนึ่งอย่ำงใด
ใน 4 กลุ่มภัย ได้แก่ ภัยท่ีเกิดจำกกำรใช้ควำมรุนแรงของมนุษย์(Violence) ภัยท่ีเกิดจำกอุบัติเหตุ (Accident) ภัยท่ี
เกิดจำกกำรถูกละเมิดสิทธิ์(Right) และภัยท่ีเกิดจำกผลกระทบทำงสุขภำวะทำงกำยและจิตใจ (Unhealthiness) 
ท้ังนี้ นักเรียน ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ผู้ปกครอง และประชำชนท่ีได้รับผลกระทบ ประสบเหตุ หรือเห็น
เหตุกำรณ์ สำมำรถแจ้งเหตุได้ 4 ช่องทำง ดังนี้ Application MOE Safety Center, Website 
www.moesafetycenter.com, LINE@MOESafetyCenter หรือท่ี Call Center 02-126-6565 
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แผนเสริมสร้างความปลอดภัยสถานศึกษา 
  
  สถำนศึกษำควรด ำเนินกำรเสริมสร้ำงควำมปลอดภัยสถำนศึกษำ ตำมมำตรกำรควำมปลอดภัย    และ
บริบทของสถำนศึกษำ เพื่อขับเคล่ือนกำรด ำเนินกำรควำมปลอดภัยสถำนศึกษำ สร้ำงควำมมั่นใจ       และควำม
เช่ือมั่นให้กับนักเรียน ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ผู้ปกครอง และประชำชน ซึ่งจะเป็นผลดี     ต่อกำรจัดกำร
เรียนกำรสอนได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ กำรเสริมสร้ำงควำมปลอดภัยสถำนศึกษำ มีแนวทำง    กำรด ำเนินกำร
เสริมสร้ำงควำมปลอดภัยสถำนศึกษำ 5 ขั้นตอน ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภาพท่ี 1 แนวทำงกำรด ำเนินกำรเสริมสร้ำงควำมปลอดภัยสถำนศึกษำ 
 
 
 
 
 
 
 

ภัยที่เกิดจากการใช้ 
ความรุนแรงของมนุษย ์

ภัยท่ีเกิดจากการอุบัติเหตุ 

ภัยที่เกิดจาก 

การถูกละเมิดสิทธ์ิ 

ภัยที่เกิดจากผลกระทบทาง
สุขภาวะทางกายและจิตใจ 

แต่งต้ังคณะกรรมการ 

ความปลอดภัยของสถานศึกษา 

การประเมินปัจจัยเสี่ยง 
ความไม่ปลอดภยัสถานศึกษา 

การจัดทำแผนเสริมสร้าง 
ความปลอดภัยของสถานศึกษา 

กำกับ ติดตาม และประเมินผล 

การป้องกัน 

การปลูกฝัง 

การ

ปราบปราม 

แนวทางการดำเนินการเสริมสร้างความปลอดภัยสถานศึกษา 
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  1. แต่งต้ังคณะกรรมการความปลอดภัยสถานศึกษา  
     แต่งต้ังคณะกรรมกำรควำมปลอดภัยสถำนศึกษำ โดยควำมเห็นชอบของคณะกรรมกำรสถำนศึกษำ
ขั้นพื้นฐำน ท ำหน้ำที่ก ำหนดแนวทำงกำรด ำเนินงำนเพื่อเสริมสร้ำงควำมปลอดภัยสถำนศึกษำ  ส่งเสริม
สนับสนุน ก ำกับ ติดตำม ดูแล แก้ไขปัญหำให้กำรด ำเนินงำนเป็นไปอย่ำงมีประสิทธิภำพ สัดส่วนของ
คณะกรรมกำร ให้เป็นไปตำมบริบทท่ีเหมำะสมของสถำนศึกษำนั้น ๆ ประกอบด้วย 

 1.1 ผู้บริหำรสถำนศึกษำ  
 1.2 เครือข่ำยภำครัฐ ภำคเอกชน ภำคประชำชน และผู้ปกครอง 
 1.3 คณะกรรมกำรสถำนศึกษำข้ันพื้นฐำน 
 1.4 รองผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำ/ผู้ท่ีได้รับกำรมอบหมำย 
 1.5 คณะท ำงำนระดับสถำนศึกษำ (ครูประจ ำช้ัน/ครูท่ีปรึกษำครูแนะแนวครูฝ่ำยปกครอง 

สภำนักเรียน) 
 

2. การประเมินปัจจัยเสี่ยงความไม่ปลอดภัยสถานศึกษา 
      สถานศึกษาวิเคราะห์และประเมินปัจจัยเสี่ยงที่เกิดขึ้นที่จะส่งผลกระทบกับความไม่ปลอดภัยต่อ
ผู้เกี่ยวข้องในสถานศึกษา และจัดลำดับความเส่ียง เพื่อเป็นข้อมูลสารสนเทศนำไปสู่การวางแผนบริหารจัดการ
ความปลอดภัยสถานศึกษา 
 

3. การจัดทำแผนเสริมสร้างความปลอดภัยสถานศึกษา  
      สถานศึกษาดำเนินการจัดทำแผนเสริมสร้างปลอดภัยสถานศึกษา ตามมาตรการความปลอดภัย  และ
บริบทของสถานศึกษา ที่ได้จากการประเมินความเสี่ยง การวิเคราะห์และจัดลำดับความเสี่ยงของสถานศึกษา จาก
มาตรการ 3 ป ซึ่งประกอบด้วย การป้องกัน การปลูกฝัง และการปราบปราม และให้ครอบคลุมภัย 4 กลุ่ม คือ ภัยท่ี
เกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ (Violence) ภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ (Accident)      ภัยท่ีเกิดจากการถูกละเมิด
สิทธิ์ (Right) และภัยท่ีเกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness)  

    3.1 มาตรการความปลอดภัยสถานศึกษา ตามหลัก 3 ป ได้แก่ มาตรการป้องกัน มาตรการ
ปลูกฝังมาตรการปราบปราม ซึ่งมีรายละเอียดแนวทางปฏิบัติ ดังนี้  
3.1.1 การป้องกัน  
3.1.1.1 กำหนดพื้นท่ีความปลอดภัย  

1) ประชุม ชี ้แจง วางแผน การดำเนินงานด้านความปลอดภัยสถานศึกษาร่วมกับบุคลากร ภาคี
เครือข่าย และหน่วยงาน องค์กร ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง  
2) กำหนดพื้นท่ีควบคุมความปลอดภัย รวมถึงป้ายสัญลักษณ์ และอุปกรณ์ควบคุมความปลอดภัยส่วน
บุคคล 
3) จัดทำป้ายสัญลักษณ์แสดงความเส่ียงในพื้นท่ีท่ีมีความเส่ียง 
4) จัดทำระบบข้อมูลสารสนเทศด้านความปลอดภัยสถานศึกษา 
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3.1.1.2 จัดทำแผนเสริมสร้างความปลอดภัยสถานศึกษา  
1) แต่งต้ังคณะกรรมการความปลอดภัยสถานศึกษา โดยการมีส่วนร่วมจากภาคีเครือข่ายและผู้มีส่วน

เกี่ยวข้อง  
2) เสนอแผนเสริมสร้างความปลอดภัยสถานศึกษาต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
3) กำหนดระยะเวลาการดำเนินงาน และผู้รับผิดชอบงาน 
4) กำหนดนโยบายความปลอดภัยสถานศึกษา 
5) เผยแพร่ ประชาสัมพันธ์นโยบาย และแผนเสริมสร้างความปลอดภัยสถานศึกษา 

3.1.1.3 การจัดสภาพส่ิงแวดล้อม และบรรยากาศในสถานศึกษา 
1) จัดสภาพสิ่งแวดล้อมทางกายภาพภูมิทัศน์ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ ห้องน้ำ ห้องพิเศษ และห้อง

อื่น ๆ ให้มีความปลอดภัย 
2) จัดทำแหล่งเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างความปลอดภัยสถานศึกษาท่ีหลากหลาย 

3.1.1.4 การจัดโครงสร้างบริหารจัดการความปลอดภัยสถานศึกษา 
1) สำรวจและประเมินสภาพความเส่ียงด้านความไม่ปลอดภัยสถานศึกษา 
2) สถานศึกษาจัดทำโครงสร้างบริหารจัดการความปลอดภัยสถานศึกษา 
3) กำหนดบทบาทหน้าท่ี ภาระงานของคณะกรรมการความปลอดภัยสถานศึกษา 
4) จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงานของคณะกรรมการความปลอดภัยสถานศึกษา 
5) ประสานความร่วมมือของคณะกรรมการความปลอดภัยสถานศึกษา ภาคีเครือข่าย และหน่วยงานต้นสังกัด 

3.1.1.5 การจัดทำข้อมูลสารสนเทศความปลอดภัยสถานศึกษา 
1) แต่งต้ังคณะทำงานเพื่อจัดทำระบบข้อมูลสารสนเทศความปลอดภัยสถานศึกษา 
2) จัดหาเครื่องมือ วัสดุ อุปกรณ์ในการเก็บรวบรวมข้อมูลสารสนเทศ 
3) เก็บรวบรวมข้อมูลอย่างครบถ้วนรอบด้าน 
4) วิเคราะห์ข้อมูล จัดระบบหมวดหมู่สารสนเทศ 
5) จัดทำรายงานระบบข้อมูลสารสนเทศ และจัดเก็บอย่างเป็นระบบ 

3.1.1.6 การสร้างการมีส่วนร่วมของสถานศึกษา และภาคีเครือข่าย 
1) ประสานความร่วมมือในการสร้างภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วมในพื้นท่ีและภาคส่วนต่าง ๆ  
2) มีการประชุมวางแผนเพื่อเสริมสร้างความปลอดภัยสถานศึกษาร่วมกัน  
3) มีกิจกรรมการดำเนินงานในการเสริมสร้างความปลอดภัยสถานศึกษา 
4) มีการประเมินผลร่วมกัน 
5) มีการเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ความร่วมมือมีการยกย่องชมเชยภาคีเครือข่าย  

3.1.1.7 การจัดระบบช่องทางการส่ือสารด้านความปลอดภัยสถานศึกษา 
1) แต่งต้ังคณะทำงานด้านการส่ือสาร ประชาสัมพันธ์องค์กร  
2) กำหนดรูปแบบการส่ือสารประชาสัมพันธ์ที่ครอบคลุมท้ัง 3 ช่องทาง ดังนี้ 
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 (1) On Ground ได้แก่ การจัดป้าย นิทรรศการ จัดทำเอกสารประชาสัมพันธ์การ
จัดกิจกรรมในวันสำคัญต่าง ๆ 

(2) On Line ได้แก่ การเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ทางสื่อสังคมออนไลน์        ใน
รูปแบบต่าง ๆ เช่น Facebook, Line เป็นต้น 

 (3) On Air ได้แก่ การประชาสัมพันธ์ผ่านระบบเสียงตามสายในสถานศึกษาและชุมชน  
3) ปรับรูปแบบระบบช่องทางการสื่อสารด้านความปลอดภัยสถานศึกษา ให้สอดคล้องกับบริบทและ
สถานการณ์ของสถานศึกษา 

3.1.1.8 การจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1) แต่งต้ังคณะกรรมการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
2) คัดกรองนักเรียนแยกเป็น 3 กลุ่ม ได้อย่างชัดเจน ประกอบด้วย กลุ่มปกติ กลุ่มเส่ียงและกลุ่มมีปัญหา 
3) เก็บข้อมูลนักเรียนรายบุคคลด้วยเครื่องมือและวิธีการที่เหมาะสม เช่น         การเยี่ยมบ้านการสอบถาม 

การสัมภาษณ์ เป็นต้น 
4) จัดกิจกรรมสำหรับนักเรียนกลุ่มต่าง ๆ ได้อย่างเหมาะสม ดังนี้ 

(1) กลุ่มปกติ จัดกิจกรรมส่งเสริม ความสามารถตามปกติ  
(2) กลุ่มเส่ียง จัดกิจกรรมป้องกันปัญหา 
(3) กลุ่มมีปัญหา จัดกิจกรรมแก้ปัญหา และระบบส่งต่อ  

5) สรุป รายงานผลการดำเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
3.1.1.9 การประเมินนักเรียน รายบุคคล ด้านร่างกาย จิตใจ สังคม สติปัญญาและความต้องการ 

1) มอบหมายให้ครูประจำช้ันครูท่ีปรึกษามีหน้าท่ีในการประเมินนักเรียนรายบุคคล 
2) จัดทำเครื่องมือวัดและประเมินนักเรียนรายบุคคลท่ีครอบคลุมทุกด้าน 
3) ครูประจำช้ัน/ครูท่ีปรึกษา ดำเนินการประเมินนักเรียนรายบุคคล 
4) จัดทำระบบข้อมูลสารสนเทศ รายงานผลการประเมินนักเรียนรายบุคคล 

3.1.2 การปลูกฝัง  
3.1.2.1 การสร้างจิตสำนึก ความตระหนักการรับรู้ และความเข้าใจด้านความไม่ปลอดภัยให้แก่ตนเอง ผู้อื่น และ
สังคม 

1) สำรวจข้อมูลด้านความไม่ปลอดภัยในสถานศึกษา 
2) จัดลำดับความรุนแรงเร่งด่วนของความไม่ปลอดภัยในสถานศึกษา 
3) ปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา โดยเพิ่มเนื้อหาด้านความไม่ปลอดภัย สถานศึกษาที่สอดคล้องกับ

ความรุนแรง เร่งด่วน  
4) จัดทำคู่มือ/แนวทางว่าด้วย ความปลอดภัยสถานศึกษา  
5) จัดอบรมเชิงปฏิบัติการด้านความไม่ปลอดภัยสถานศึกษาให้แก่นักเรียน    ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
6) จัดทำศูนย์บริการส่ือด้านความไม่ปลอดภัยสถานศึกษา เพื่อการศึกษา ค้นคว้า 
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3.1.2.2 พัฒนาองค์ความรู้โดยการจัดกิจกรรมสร้างความรู้ความเข้าใจ เกี่ยวกับความไม่ปลอดภัย 
ให้แก่ นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา และผู้ปกครอง 

1) ประชุมครู และบุคลากรทางการศึกษา เพื ่อชี ้แจงแนวทางเกี ่ยวกับความไม่ปลอดภัยใน
สถานศึกษา 
2) จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรโดยบูรณาการเนื้อหาความไม่ปลอดภัยสถานศึกษาในรายวิชาต่าง ๆ 
3) การจัดทำส่ือประชาสัมพันธ์รูปแบบต่าง  ๆเพื่อให้ความรู้แก่ผู้ปกครองและชุมชน 
4) จัดกิจกรรมเสริมสร้างความรู ้ความเข้าใจ เรื่องความไม่ปลอดภัยสถานศึกษาผ่านกิจกรรม 
Classroom meeting ระหว่างสถานศึกษากับผู้ปกครอง 

3.1.2.3 การจัดกิจกรรมสร้างเจตคติที่ดี การมีจิตบริการ ทักษะ ประสบการณ์และสมรรถนะด้านความปลอดภัย
ให้แก่นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

1) จัดเวทีประชาธิปไตยในสถานศึกษา ให้นักเรียนได้มีโอกาสแลกเปลี่ยนมุมมอง แนวคิด และ
ข้อเสนอแนะต่าง ๆ  
2) จัดกิจกรรมเสริมทักษะประสบการณ์ที ่ เน ้นการลงมือปฏิบัต ิที ่ เชื ่อมโยงกับ การดำเนิน
ชีวิตประจำวัน เช่น การปฐมพยาบาลเบื้องต้นแก ่นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา  
3) จัดกิจกรรมสอดแทรกด้านความปลอดภัยสถานศึกษาในกิจกรรมวันสำคัญ 
4) สรรหาต้นแบบผู้จัดกิจกรรม และการจัดกิจกรรมเสริมทักษะท่ีเป็นเลิศ 

3.1.3 การปราบปราม  
3.1.3.1 การจัดการแก้ไขปัญหา กรณีเกิดเหตุความไม่ปลอดภัยในสถานศึกษา 

1) กำหนดแนวทางปฏิบัติการจัดการ หรือการระงับเหตุ การช่วยเหลือ      เมื ่อเกิดเหตุใน
สถานศึกษา และสร้างการรับรู้ร่วมกันทุกภาคส่วน  
2) จัดต้ังคณะทำงานเคล่ือนท่ีเร็ว (Roving Team) ท่ีสามารถเข้าระงับเหตุ ได้อย่างทันเหตุการณ์ 
3) เตรียมบุคลากร และเครื่องมือ วัสดุ อุปกรณ์ ท่ีพร้อมรับสถานการณ์ 
4) ติดต้ังระบบเตือนภัย เช่น กล้อง วงจรปิด สามารถตรวจสอบข้อเท็จจริงได้ เป็นต้น 
5) ซ้อมระงับเหตุอย่างต่อเนื่อง เช่น การดับเพลิง การซ้อมหนีไฟ การปฐมพยาบาลเบื้องต้น 
6) ประสานงานภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วม เพื่อให้ความช่วยเหลือได้ทันเหตุการณ์  
7) ส่งต่อผู้ประสบเหตุ เพื่อให้ได้รับการช่วยเหลือท่ีมีประสิทธิภาพ  
8) กำกับ ติดตาม ประเมินผล และรายงาน 

3.1.3.2 การช่วยเหลือ เยียวยา ฟื้นฟู จิตใจบุคคลผู้ประสบเหตุความไม่ปลอดภัย 
1) จัดทำข้อมูลบุคคลและหน่วยงาน ในพื้นที่ต้ังของสถานศึกษา ที่สามารถติดต่อ ประสานงานและให้

การช่วยเหลือ เยียวยา ฟื้นฟู จิตใจได้อย่างรวดเร็วทันท่วงที  
2) จัดต้ังศูนย์ช่วยเหลือเยียวยา ฟื้นฟู และให้คำปรึกษา โดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายต่าง  ๆ 
3) กำหนดหลักเกณฑ์และวิธีการช่วยเหลือท่ีเหมาะสม  
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4) ประสานงานภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วม หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องและองค์กร เพื่อให้การช่วยเหลือ 
เยียวยา ฟื้นฟูและให้คำปรึกษา 
5) จัดระบบประกันภัยรายบุคคล หรือรายกลุ่มที่สามารถให้การคุ้มครองสำหรับนักเรียน ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
6) สร้างขวัญกำลังใจ โดยการติดตาม เยี่ยมเยือนอย่างสม่ำเสมอ 

3.1.3.3 ดำเนินการตามขั้นตอนของกฎหมายอย่างมีประสิทธิภาพเป็นธรรมและรวดเร็ว 
1) แต่งตั ้งคณะกรรมการดำเนินการด้านกฎหมาย ให้ผู ้ประสบเหตุได้รับความคุ้มครองตามท่ี
กฎหมายกำหนด 
2) รายงานเหตุการณ์ต่อผู้บังคับบัญชา หน่วยงานต้นสังกัด 
3) ดำเนินคดี จำแนกประเภทของเหตุที่เกิด ติดต่อประสานงานผู้ปกครอง เพื่อดำเนินการหรือ
ดำเนินการแทนผู้ปกครอง ให้การคุ้มครองนักเรียนให้อยู่ในความปลอดภัย 

 
3.2 ภัยสถานศึกษา  

 แบ่งเป็น 4 กลุ่ม ได้แก่ ภัยท่ีเกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ (Violence) ภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ 
(Accident) ภัยที่เกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์ (Right) และภัยที่เกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและ
จิตใจ (Unhealthiness) โดยมีรายละเอียด แนวปฏิบัติ ดังนี้ 
3.2.1 ภัยท่ีเกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ (Violence) 

3.2.1.1 การล่วงละเมิดทางเพศ  
1) สำรวจนักเรียนกลุ่มเส่ียงและพื้นท่ีท่ีเป็นจุดเส่ียง  
2) เฝ้าระวัง สังเกตพฤติกรรมนักเรียน และพัฒนาพื้นท่ีเส่ียงให้ปลอดภัย  
3) สร้างภาคีเครือข่ายเฝ้าระวังท้ังในสถานศึกษาและชุมชน 
4) จัดระบบการส่ือสารเพื่อรับส่งข้อมูลด้านพฤติกรรมนักเรียน 
ท้ังในสถานศึกษาและชุมชน 
5) จัดกิจกรรมส่งเสริมความตระหนักรู้และเห็นคุณค่าในตนเอง 
6) จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตอย่างรอบด้าน 
7) ฝึกทักษะการปฏิเสธและการเอาตัวรอดในสถานการณ์ต่าง ๆ  
8) เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ช่องทางในการขอความช่วยเหลือ  
9) แต่งต้ังคณะทำงานให้ความช่วยเหลือเร่งด่วนสามารถช่วยเหลือได้ทันเหตุการณ์  
10) แต่งต้ังคณะทำงานด้านกฎหมายเพื่อให้ความช่วยเหลือ 
11) ประสานภาคีเครือข่ายเพื่อการส่งต่อท่ีเหมาะสม 

3.2.1.2 การทะเลาะวิวาท  
1) จัดทำระเบียบในการประพฤติปฏิบัติตนในสถานศึกษา 
2) ประชุมช้ีแจงทำความเข้าใจการปฏิบัติตนตามระเบียบ  
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3) เฝ้าระวัง สังเกตพฤติกรรมท้ังในระดับช้ันเรียน สถานศึกษา และชุมชน  
4) สร้างภาคีเครือข่ายเฝ้าระวังในสถานศึกษาและชุมชน  
5) จัดระบบส่ือสาร เพื่อติดตามพฤติกรรมนักเรียนอย่างต่อเนื่อง  
6) ให้ความรู้เรื่องการอยู่ร่วมกันในสังคม และผลกระทบท่ีเกิดจากการทะเลาะวิวาท  
7) จัดกิจกรรมส่งเสริมการอยู่ร่วมกันในสังคม 
8) จัดเวทีกิจกรรมให้นักเรียนได้แสดงออกตามความสามารถอย่างเหมาะสม9) แต่งต้ังคณะทำงาน

เพื่อระงับเหตุท้ังในสถานศึกษาและชุมชน  
10) ประสานภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วมเพื่อร่วมแก้ปัญหา 
11) ดำเนินการตามระเบียบ กฎหมาย โดยเน้นการไกลเกล่ียประนีประนอมตามมาตรการจากเบาไป

หาหนัก 
3.2.1.3 การกล่ันแกล้งรังแก  

1) สำรวจนักเรียนกลุ่มเส่ียงท้ังกลุ่มผู้กระทำและผู้ถูกกระทำ  
2) จัดทำระเบียบข้อตกลงร่วมกัน ท้ังในระดับช้ันเรียนและระดับสถานศึกษา 
3) สร้างภาคีเครือข่ายเฝ้าระวังท้ังในสถานศึกษาและชุมชน  
4) จัดระบบการส่ือสาร เพื่อติดตามพฤติกรรมนักเรียนอย่างต่อเนื่อง 
5) ให้ความรู้เรื่องการอยู่ร่วมกันในสังคม และผลกระทบท่ีเกิดจากการกล่ันแกล้งรังแก 
6) จัดกิจกรรมให้นักเรียนได้ทำร่วมกันอย่างต่อเนื่อง 
7) จัดเวทีให้นักเรียนได้แสดงออกตามความสามารถอย่างเหมาะสม 
8) แต่งต้ังคณะทำงานเพื่อระงับเหตุ ท้ังในสถานศึกษา และชุมชน  
9) ดำเนินการตามระเบียบข้อตกลง โดยเน้นการไกล่เกล่ียประนีประนอม    ตามมาตรการจากเบา

ไปหาหนัก 
10) ติดตาม เยี่ยมเยือน ให้กำลังใจผู้ถูกกระทำ และสร้างความเข้าใจกับผู้กระทำ  

3.2.1.4 การชุมนุมประท้วงและการจลาจล  
1) สำรวจนักเรียนกลุ่มเส่ียง 
2) เฝ้าระวัง สังเกตพฤติกรรมนักเรียน  
3) สร้างภาคีเครือข่ายเฝ้าระวังท้ังในสถานศึกษาและชุมชน 
4) จัดระบบการส่ือสารเพื่อรับส่งข้อมูลด้านพฤติกรรมนักเรียนในสถานศึกษาและชุมชน  
5) สร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับระเบียบ กฎหมาย สิทธิและหน้าท่ีพลเมือง  
6) สร้างองค์ความรู้ความเข้าใจถึงผลกระทบท่ีเกิดจากการชุมนุมประท้วงและการจลาจล  

7) จัดกิจกรรมบำเพ็ญสาธารณประโยชน์อย่างสม่ำเสมอ  
8) จัดกิจกรรมสร้างทัศนคติท่ีถูกต้องร่วมกับผู้ปกครอง ชุมชน ในโอกาสท่ีเหมาะสม 
9) แต่งต้ังคณะทำงานเพื่อระงับเหตุท้ังในสถานศึกษาและชุมชน 
10) ประสานภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วมเพื่อร่วมแก้ปัญหา  
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11) ดำเนินการตามระเบียบ กฎหมาย โดยเน้นการไกล่เกล่ียประนีประนอมตามมาตรการจากเบาไปหาหนัก 
3.2.1.5 การก่อวินาศกรรม  

1) สำรวจนักเรียนกลุ่มเส่ียง  
2) เฝ้าระวัง สังเกตพฤติกรรมนักเรียน 
3) สร้างภาคีเครือข่ายเฝ้าระวังท้ังในสถานศึกษา และชุมชน 
4) จัดระบบการส่ือสารเพื่อรับส่งข้อมูลด้านพฤติกรรมนักเรียน ท้ังในสถานศึกษาและชุมชน 
5) สร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับระเบียบ กฎหมาย สิทธิและหน้าท่ีพลเมือง 
6) สร้างความรู้ความเข้าใจถึงผลกระทบท่ีเกิดจากการก่อวินาศกรรม 
7) จัดกิจกรรมสร้างทัศนคติท่ีถูกต้องร่วมกับผู้ปกครอง ชุมชน ในโอกาสท่ีเหมาะสม 
8) จัดเวทีให้นักเรียนได้แสดงออกตามความสามารถอย่างเหมาะสม 
9) แต่งต้ังคณะทำงานเพื่อระงับเหตุท้ังในสถานศึกษาและชุมชน 
10) ประสานภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วม เพื่อร่วมแก้ปัญหา 
11) ดำเนินการตามระเบียบ กฎหมาย โดยเน้นการไกล่เกลี่ยประนีประนอมตามมาตรการจากเบาไปหา
หนัก  

3.2.1.6 การระเบิด  
1) สำรวจนักเรียนกลุ่มเส่ียง 
2) สำรวจข้อมูลแหล่งท่ีมาของวัตถุประกอบระเบิด  
3) สร้างภาคีเครือข่ายเฝ้าระวังท้ังในสถานศึกษาและชุมชน 
4) จัดระบบการส่ือสารเพื่อติดตามพฤติกรรมนักเรียน 
5) สร้างความรู้ความเข้าใจถึงผลกระทบท่ีเกิดจากการใช้ระเบิด  
6) จัดกิจกรรมสร้างทัศนคติท่ีถูกต้องร่วมกับผู้ปกครอง ชุมชน ในโอกาสท่ีเหมาะสม  
7) จัดเวทีให้นักเรียนได้แสดงออกออกตามความสามารถอย่างเหมาะสม 
8) แต่งต้ังคณะทำงานเพื่อระงับเหตุท้ังในสถานศึกษาและชุมชน 
9) ประสานภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วม เพื่อร่วมแก้ปัญหา 
10) ดำเนินการตามระเบียบ กฎหมาย โดยเน้นการไกล่เกลี่ยประนีประนอมตามมาตรการจากเบา

ไปหาหนัก  
3.2.1.7 สารเคมีและวัตถุอันตรายทำให้เกิดมลภาวะเป็นพิษ 

1) จัดทำมาตรการและแนวปฏิบัติในการดำเนินการ ลด ละ เลิก การใช้สารเคมีและวัตถุอันตราย  
2) จัดเก็บสารเคมีและวัตถุอันตรายในสถานท่ีให้มิดชิด 
3) สร้างภาคีเครือข่ายเฝ้าระวังการใช้สารเคมีและวัตถุอันตรายท้ังในสถานศึกษาและชุมชน 
4) สร้างความรู้ความเข้าใจถึงผลกระทบท่ีเกิดจาการใช้สารเคมีและวัตถุอันตราย 
5) จัดกิจกรรมส่งเสริมการนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการดำเนินชีวิต 
6) จัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานท่ีจริงในพื้นท่ี 
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7) ติดต่อประสานงานภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วมเพื่อร่วมแก้ปัญหา 
8) ดำเนินการตามมาตรการและข้อตกลงท่ีกำหนดร่วมกัน 

3.2.1.8 การล่อลวง ลักพาตัว 
1) สร้างภาคีเครือข่ายเฝ้าระวังท้ังในสถานศึกษาและชุมชน 
2) จัดระบบการส่ือสารเพื่อรับส่งข้อมูลพฤติกรรมนักเรียน ผู้ใกล้ชิด และบุคคลภายนอก 
3) จัดทำข้อมูลช่องทางขอความช่วยเหลือเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ในสถานศึกษาชุมชน 
4) การจัดกิจกรรมส่งเสริมความตระหนักรู้และเห็นคุณค่าในตนเอง  
5) จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตอย่างรอบด้าน 
6) ฝึกทักษะการปฏิเสธ การเอาตัวรอด และการขอความช่วยเหลือในสถานการณ์ต่าง  ๆ 
7) แต่งต้ังคณะทำงานให้ความช่วยเหลือเร่งด่วน ท่ีสามารถให้ความช่วยเหลือได้ทันเหตุการณ์ 
8) แต่งต้ังคณะทำงานด้านกฎหมายเพื่อให้ความช่วยเหลือ 
9) ประสานภาคีเครือข่ายเพื่อร่วมแก้ปัญหา 

3.2.2. ภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ (Accident) 
3.2.2.1 ภัยธรรมชาติ (แผ่นดินไหว น้ำท่วม สึนามิ แผ่นดินถล่ม ฯลฯ)  

1) สำรวจข้อมูลความเส่ียงท่ีเกิดจากภัยธรรมชาติ  
2) จัดทำแผนป้องกันภัยทางธรรมชาติ  
3) จัดตรียมวัสดุ อุปกรณ์เครื่องมือในการป้องกันภัยธรรมชาติ 
4) ซักซ้อมการเผชิญเหตุภัยธรรมชาติ 
5) สร้างความรู้ความเข้าใจถึงปัญหาและผลกระทบท่ีเกิดจากภัยธรรมชาติรูปแบบต่าง ๆ  
6) จัดกิจกรรมฝึกทักษะการเผชิญปัญหาภัยธรรมชาติ 
7) จัดกิจกรรมส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม  
8) แต่งต้ังคณะทำงานให้ความช่วยเหลือเร่งด่วน ท่ีสามารถให้ความช่วยเหลือได้ทันเหตุการณ์ 
9) ติดต่อส่ือสารภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วม เพื่อร่วมให้ความช่วยเหลือและแก้ปัญหา  
10) ประสานงานหน่วยงาน องค์กร เพื่อให้ความช่วยเหลือ เยียวยา และฟื้นฟูจิตใจ 

3.2.2.2 ภัยจากอาคารเรียน ส่ิงก่อสร้าง  
1) สำรวจสภาพของอาคารเรียน อาคารประกอบ และส่ิงก่อสร้าง  
2) ติดป้ายสัญลักษณ์ในอาคาร หรือพื้นท่ีท่ีไม่แข็งแรงและมีความเส่ียง  
3) ประชาสัมพันธ์ให้นักเรียนหลีกเล่ียงการเข้าพื้นท่ีเส่ียงอย่างต่อเนื่อง  
4) สร้างความรู้ความเข้าใจถึงหลักการสร้างความปลอดภัยในการดำเนินชีวิต  
5) ฝึกทักษะการสังเกตและหลีกเล่ียงพื้นท่ีเส่ียง  
6) จัดกิจกรรมฝึกทักษะการเอาตัวรอด เมื่อประสบภัยจากอาคารเรียนและส่ิงก่อสร้าง  
7) สร้างภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วมและดำเนินการช่วยเหลือและแก้ปัญหาท่ีมีประสิทธิภาพ 
8) ประสานงานหน่วยงานภาครัฐ และเอกชน เพื่อให้ความช่วยเหลือ  



20 
 

3.2.2.3 ภัยจากยานพาหนะ  
1) สำรวจข้อมูลยานพาหนะในสถานศึกษา  
2) จัดระบบสัญจรในสถานศึกษาสำหรับยานพาหนะประเภทต่าง  ๆและการเดินเท้า 
3) จัดทำแผนให้ความช่วยเหลือผู้ประสบภัยจากยานพาหนะ  
4) จัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือ เพื่อการช่วยเหลือ  
5) ส่งเสริมสนับสนุนการทำประกันภัย ประกันอุบัติเหตุ  
6) จัดกิจกรรมให้ความรู้เรื่องการใช้รถ ใช้ถนนและเครื่องหมายจราจร  
7) จัดกิจกรรมฝึกทักษะการปฐมพยาบาลเบื้องต้นเมื่อประสบภัยจากยานพาหนะ 
8) จัดกิจกรรมส่งเสริมการสร้างจิตสำนึกในการปฏิบัติตามกฎจราจร 
9) แต่งต้ังคณะทำงานให้ความช่วยเหลือเร่งด่วน ท่ีสามารถให้ความช่วยเหลือได้ทันเหตุการณ์ 
10) ติดต่อส่ือสารภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วมเพื่อร่วมให้ความช่วยเหลือแก้ปัญหา  
11) ประสานงานหน่วยงาน องค์กร เพื่อให้ความช่วยเหลือ เยียวยา และฟื้นฟูจิตใจ 

3.2.2.4 ภัยจากการจัดกิจกรรม  
1) แต่งต้ังคณะทำงานประเมินความเส่ียงในการจัดกิจกรรมต่าง ๆ  
2) จัดแยกกิจกรรมตามระดับความเส่ียง  
3) เสนอแนะแนวทางในการป้องกันความเส่ียงในกิจกรรมต่าง ๆ 
4) สร้างความรู้ความเข้าใจในการปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ ให้ปลอดภัย 
5) ฝึกทักษะการเลือกปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีเหมาะสมกับตนเอง  
6) จัดกิจกรรมฝึกทักษะการให้ความช่วยเหลือเมื่อประสบภัยจากการปฏิบัติ  
7) แต่งต้ังคณะทำงานให้ความช่วยเหลือเร่งด่วน ท่ีสามารถให้ความช่วยเหลือได้ทันเหตุการณ์ 
8) ติดต่อส่ือสารภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วมเพื่อให้ความช่วยเหลือและแก้ปัญหา  
9) ดำเนินการส่งต่อเพื่อการช่วยเหลือท่ีมีประสิทธิภาพ  

3.2.2.5 ภัยจากเครื่องมือ อุปกรณ์  
1) สำรวจข้อมูลเครื่องมือ อุปกรณ์จัดแยกส่วนท่ีชำรุดและส่วนท่ีใช้งานได้ 
2) จัดทำคู่มือการใช้เครื่องมือ อุปกรณ์ให้ปลอดภัย 
3) ดำเนินการซ่อมแซม บำรุงรักษาและการจัดเก็บเครื่องมือ อุปกรณ์ให้เป็นระบบ  
4) จัดกิจกรรมสร้างความรู้ความเข้าใจ หลักการใช้เครื่องมือ อุปกรณ์ให้ปลอดภัย  
5) ฝึกทักษะการใช้การบำรุงรักษา การจัดเก็บเครื่องมือ อุปกรณ์ 
6) จัดกิจกรรมสร้างจิตสำนึกในคุณค่าของเครื่องมือ อุปกรณ์ 
7) แต่งต้ังคณะทำงานให้ความช่วยเหลือเร่งด่วน ท่ีสามารถให้ความช่วยเหลือได้ทันเหตุการณ์ 
8) ประสานภาคีเครือข่ายความร่วมมือเพื่อให้ความช่วยเหลือ  
9) ดำเนินการส่งต่อเพื่อการช่วยเหลือท่ีมีประสิทธิภาพ  
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3.2.3 ภัยท่ีเกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์ (Right)  
3.2.3.1 การถูกปล่อยปละ ละเลย ทอดท้ิง  

1) สร้างภาคีเครือข่ายเฝ้าระวังท้ังในสถานศึกษาและชุมชน 
2) จัดระบบการส่ือสารเพื่อรับส่งข้อมูลพฤติกรรมนักเรียน และผู้ใกล้ชิด  
3) จัดทำข้อมูลช่องทางขอความช่วยเหลือเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ในสถานศึกษา และชุมชน  
4) กิจกรรมส่งเสริมความตระหนักรู้และเห็นคุณค่าในตนเอง  
5) จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตอย่างรอบด้าน  
6) ฝึกทักษะการปฏิเสธการเอาตัวรอด และการขอความช่วยเหลือ 
7) แต่งต้ังคณะทำงานให้ความช่วยเหลือเร่งด่วน ท่ีสามารถให้ความช่วยเหลือได้ทันเหตุการณ์  
8) แต่งต้ังคณะทำงานให้ความช่วยเหลือด้านกฎหมาย 
9) ประสานภาคีเครือข่ายเพื่อร่วมแก้ปัญหา 
10) สร้างขวัญกำลังใจโดยการติดตามเยี่ยมเยือนอย่างสม่ำเสมอ  

3.2.3.2 การคุกคามทางเพศ  
1) สำรวจนักเรียนกลุ่มเส่ียงและพื้นท่ีเป็นจุดเส่ียง  
2) เฝ้าระวัง สังเกตพฤติกรรมนักเรียน และพัฒนาพื้นท่ีเส่ียงให้ปลอดภัย  
3) สร้างภาคีเครือข่ายเฝ้าระวังท้ังในสถานศึกษาและชุมชน  
4) จัดระบบการส่ือสารเพื่อรับส่งข้อมูลด้านพฤติกรรมนักเรียนท้ังในสถานศึกษาและชุมชน 
5) จัดกิจกรรมส่งเสริมความตระหนักรู้และเห็นคุณค่าในตนเอง  
6) จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตรอบด้าน  
7) ฝึกทักษะการปฏิเสธ การเอาตัวรอดในสถานการณ์ต่าง ๆ 
8) เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ช่องทางในการขอความช่วยเหลือ 
9) แต่งต้ังคณะทำงานให้ความช่วยเหลือเร่งด่วน ท่ีสามารถให้ความช่วยเหลือได้ทันเหตุการณ์  
10) แต่งต้ังคณะทำงานให้ความช่วยเหลือด้านกฎหมาย 
11) ประสานภาคีเครือข่ายเพื่อการส่งต่อท่ีเหมาะสม  
12) สร้างขวัญกำลังใจโดยการติดตามเยี่ยมเยือนอย่างสม่ำเสมอ  

3.2.3.3 การไม่ได้รับความเป็นธรรมจากสังคม  
1) สำรวจข้อมูลนักเรียนรายบุคคล 
2) วิเคราะห์สภาพปัญหาความต้องการความขาดแคลนของนักเรียนรายบุคคล 
3) จัดทำแผนให้ความช่วยเหลือนักเรียนตามความขาดแคลน  
4) สร้างภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วม เพื่อประสานความช่วยเหลือ 
5) สร้างความรู้ความเข้าใจถึงสิทธิ หน้าท่ี และความรับผิดชอบต่อสังคม  
6) บริการให้คำปรึกษาสำหรับนักเรียนกลุ่มเส่ียง  
7) จัดกิจกรรมส่งเสริมการสร้างจิตสำนึกในความเสมอภาค เอื้อเฟื้อเผ่ือแผ่ต่อกัน 
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8) แต่งต้ังคณะทำงานให้ความช่วยเหลือเร่งด่วน ท่ีสามารถให้ความช่วยเหลือได้ทันเหตุการณ์ 
9) ประสานภาคีเครือข่ายเพื่อร่วมแก้ปัญหา  
10) สร้างขวัญกำลังใจโดยการติดตามเยี่ยมเยือนอย่างสม่ำเสมอ  

3.2.4 ภัยท่ีเกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness)  
 3.2.4.1 โรคทางจิตเวช  

1) สำรวจข้อมูลนักเรียนกลุ่มเส่ียง  
2) ติดต่อประสานภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วมเพื่อประเมินภาวะจิตใจ 
3) จัดหลักสูตรการเรียนการสอนพิเศษรายบุคคล 
4) สร้างภาคีเครือข่ายเฝ้าระวังท้ังในสถานศึกษาและชุมชน  
5) จัดระบบการส่ือสารเพื่อรับส่งข้อมูลพฤติกรรมอย่างต่อเนื่อง 
6) จัดกิจกรรมส่งเสริมการแลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกันของนักเรียน 
7) จัดเวทีให้นักเรียนได้แสดงออกตามความสามารถอย่างเหมาะสม 
8) จัดกิจกรรมส่งเสริมการตระหนักรู้และเห็นคุณค่าในตนเองและผู้อื่น  
9) แต่งต้ังคณะทำงานเพื่อระงับเหตุท้ังในสถานศึกษาและชุมชน  
10) ประสานภาคีเครอืข่ายการมีส่วนร่วม เพื่อร่วมแก้ปัญหา 
11) ดำเนินการตามระเบียบ กฎหมาย โดยเน้นการไกล่เกล่ียประนีประนอม ตามมาตรการจากเบา

ไปหาหนัก 
12) ประสานการส่งต่อเพื่อให้ความช่วยเหลือท่ีมีประสิทธิภาพ  

3.2.4.2 ติดเกม  
1) สำรวจข้อมูลนักเรียนกลุ่มเส่ียง  
2) สำรวจข้อมูลพื้นท่ีแหล่งให้บริการร้านเกม 
3) จัดทำระเบียบข้อตกลงร่วมกัน ท้ังในระดับช้ันเรียนและระดับสถานศึกษา 
4) สร้างภาคีเครือข่ายเฝ้าระวังท้ังในสถานศึกษาและชุมชน  
5) จัดระบบการส่ือสารเพื่อรับส่งข้อมูลพฤติกรรมอย่างต่อเนื่อง  
6) สร้างความรู้ความเข้าใจถึงผลกระทบท่ีเกิดจากการติดเกม  
7) จัดกิจกรรมส่งเสริมการคิด วิเคราะห ์และใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
8) จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรท่ีสนองต่อความสนใจของนักเรียน  
9) แต่งต้ังคณะทำงานเพื่อหาทางป้องกันและแก้ปัญหาท้ังในสถานศึกษาชุมชน  
10) ประสานภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วม เพื่อร่วมแก้ปัญหา 
11) ดำเนินการตามระเบียบข้อตกลงท่ีกำหนดไว้ร่วมกัน  
12) สร้างขวัญกำลังใจโดยการติดตามเยี่ยมเยือนอย่างสม่ำเสมอ  
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3.2.4.3 สารเสพติด  
1) สำรวจข้อมูลนักเรียนกลุ่มเส่ียง 
2) วิเคราะห์นักเรียนรายบุคคล 
3) จัดทำระเบียบข้อตกลงร่วมกัน ท้ังในระดับช้ันเรียนและระดับสถานศึกษา 
4) สร้างภาคีเครือข่ายเฝ้าระวังท้ังในสถานศึกษาและชุมชน  
5) จัดระบบการส่ือสารเพื่อรับส่งข้อมูลพฤติกรรมอย่างต่อเนื่อง 
6) สร้างความรู้ความเข้าใจถึงโทษภัย และผลกระทบของการติดสารเสพติด  
7) จัดกิจกรรมต่อต้านสารเสพติดในวันสำคัญต่าง  ๆอย่างสม่ำเสมอ  
8) จัดกิจกรรมส่งเสริมการคิด วิเคราะห ์และใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์  
9) จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรท่ีสนองความสนใจของนักเรียนหลากหลาย 
10) แต่งต้ังคณะทำงานเพื่อหาทางป้องกันและแก้ปัญหาในสถานศึกษาและชุมชน 
11) ประสานภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วม เพื่อร่วมแก้ปัญหา 
12) ดำเนินการตามระเบียบ กฎหมาย โดยเน้นการไกล่เกลี่ยประนีประนอมตามมาตรการจากเบาไปหา
หนัก 
13) ประสานการส่งต่อเพื่อให้ความช่วยเหลือท่ีมีประสิทธิภาพ 

  3.2.4.4 โรคอุบัติใหม ่ 
1) สำรวจข้อมูลด้านสุขภาพของนักเรียนรายบุคคลและบุคคลใกล้ชิด  
2) จัดทำแผนการป้องกันโรคอุบัติใหม่ ตามมาตรการท่ีกฎหมายกำหนด 
3) บริการวัสดุ อุปกรณ์ในการป้องกันโรคอุบัติใหม ่
4) สร้างภาคีเครือข่ายเฝ้าระวังท้ังในสถานศึกษาและชุมชน 
5) จัดระบบส่ือสารเพื่อติดตามข้อมูลด้านสุขภาพอย่างต่อเนื่อง  
6) สร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับโรคอุบัติใหม่ 
7) จัดกิจกรรมฝึกทักษะการปฏิบัติตน เพื่อความปลอดภัยจากโรคอุบัติใหม่ 
8) จัดกิจกรรมสร้างจิตสำนึกในความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม  
9) แต่งต้ังคณะทำงานเพื่อหาทางป้องกันและแก้ปัญหาในสถานศึกษาชุมชน 
10) ประสานภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วม เพื่อร่วมแก้ปัญหา  
11) ดำเนินการตามมาตรการท่ีกฎหมายกำหนด 
12) ประสานการส่งต่อเพื่อให้ความช่วยเหลือท่ีมีประสิทธิภาพ 

3.2.4.5 ภัยไซเบอร์  
1) สำรวจข้อมูลการใช้งานระบบไซเบอร์ของนักเรียนรายบุคคล 
2) จัดทำระเบียบข้อตกลงร่วมกัน ท้ังในระดับช้ันเรียนและระดับสถานศึกษา 
3) สร้างภาคีเครือข่ายเฝ้าระวังท้ังในสถานศึกษาและชุมชน  
4) จัดระบบส่ือสารเพื่อรับส่งข้อมูลพฤติกรรมอย่างต่อเนื่อง 
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5) สร้างความรู้ความเข้าใจถึงผลกระทบท่ีเกิดจากการใช้งานระบบไซเบอร์โดยขาดวิจารณญาณ  
6) จัดกิจกรรมส่งเสริมการคิดวิเคราะห์และใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์  
7) จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรท่ีสนองความสนใจนักเรียนอย่างหลากหลาย  
8) แต่งต้ังคณะทำงานเพื่อหาทางป้องกันแก้ปัญหาในสถานศึกษาและชุมชน 
9) ประสานภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วม เพื่อร่วมแก้ปัญหา  
10) ดำเนินการลงโทษตามระเบียบกฎหมายท่ีกำหนดไว้ 
11) สร้างขวัญกำลังใจโดยการติดตามเยี่ยมเยือนอย่างสม่ำเสมอ 

3.2.4.6 การพนัน  
1) สำรวจข้อมูลนักเรียนกลุ่มเส่ียง 
2) สำรวจพื้นท่ีท่ีเป็นแหล่งการพนัน 
3) จัดทำระเบียบข้อตกลงร่วมกัน ระดับช้ันเรียนและระดับสถานศึกษา 
4) สร้างภาคีเครือข่ายเฝ้าระวังท้ังในสถานศึกษาและชุมชน  
5) จัดระบบการส่ือสารเพื่อรับส่งข้อมูลพฤติกรรมอย่างต่อเนื่อง  
6) สร้างความรู้ความเข้าใจถึงผลกระทบท่ีเกิดจากการพนัน 
7) จัดกิจกรรมส่งเสริมการคิดวิเคราะห์และใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
8) กิจกรรมเสริมหลักสูตรท่ีสนองความสนใจของนักเรียนหลากหลาย 
9) แต่งต้ังคณะทำงานเพื่อหาทางป้องกันแก้ปัญหาสถานศึกษาและชุมชน 
10) ประสานภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วม เพื่อร่วมแก้ปัญหา 
11) ดำเนินการลงโทษตามระเบียบกฎหมายท่ีกำหนดไว ้
12) สร้างขวัญกำลังใจโดยการติดตามเยี่ยมเยือนอย่างสม่ำเสมอ 

3.2.4.7 มลภาวะเป็นพิษ  
1) สำรวจข้อมูลพื้นท่ีท่ีเกิดมลภาวะเป็นพิษในสถานศึกษาและชุมชน 
2) จัดทำป้ายสัญลักษณ์แสดงพื้นท่ีมลภาวะเป็นพิษ  
3) จัดทำแผนในการแก้ปัญหาและลดมลภาวะเป็นพิษร่วมกัน  
4) กำหนดข้อตกลงในการปฏิบัติร่วมกัน 
5) สร้างความรู้ความเข้าใจถึงสาเหตุและผลกระทบท่ีเกิดจากมลภาวะเป็นพิษ  
6) จัดกิจกรรมท่ีส่งเสริมการแก้ปัญหาและการลดมลภาวะเป็นพิษ 
7) จัดกิจกรรมส่งเสริมการสร้างจิตสำนึกในการลดมลพิษร่วมกับชุมชน  
8) แต่งต้ังคณะทำงานเพื่อหาทางแก้ปัญหาและลดมลภาวะเป็นพิษท้ังในสถานศึกษา และชุมชน 
9) ประสานภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วม เพื่อร่วมแก้ปัญหา  
10) ดำเนินการลงโทษตามระเบียบกฎหมายท่ีกำหนดไว ้
11) สร้างขวัญกำลังใจโดยการติดตามเยี่ยมเยือนอย่างสม่ำเสมอ 
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3.2.4.8 โรคระบาดในสัตว์  
1) สำรวจข้อมูลสัตว์เล้ียงของนักเรียนรายคน  
2) จัดทำแผนในการป้องกันโรคระบาดในสัตว ์
3) บริการวัสดุ อุปกรณ์ในการป้องกันโรคระบาดในสัตว ์
4) สร้างภาคีเครือข่ายเฝ้าระวังท้ังในสถานศึกษาและชุมชน 
5) จัดระบบการส่ือสารเพื่อติดตามข้อมูลสัตว์เล้ียงอย่างต่อเนื่อง  
6) สร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับโรคระบาดในสัตว์ 
7) จัดกิจกรรมฝึกทักษะการปฏิบัติตนเพื่อความปลอดภัยจากโรคระบาดสัตว์ 
8) จัดกิจกรรมสร้างจิตสำนึกในความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม  
9)แต่งต้ังคณะทำงานเพื่อหาทางป้องกันแก้ปัญหาท้ังในสถานศึกษาและชุมชน 
10) ประสานภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วม เพื่อร่วมแก้ปัญหา 
11) ดำเนินการตามมาตรการท่ีกฎหมายกำหนด  
12) ประสานการส่งต่อเพื่อให้ความช่วยเหลือท่ีมีประสิทธิภาพ  

3.2.4.9 ภาวะทุพโภชนาการ 
1) การสำรวจและจัดกลุ่มนักเรียนกลุ่มเส่ียงและกลุ่มท่ีมีภาวะทุพโภชนาการ 
2) เสริมสร้างความร่วมมือระหว่างสถานศึกษา ครอบครัว ชุมชน และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
3) จัดทำส่ือประชาสัมพันธ์ให้ความรู้ด้านโภชนาการแก่ผู้ปกครอง  
4) จัดทำฐานข้อมูลเพื่อตรวจสอบพัฒนาการและความก้าวหน้าในการลดภาวะทุพโภชนาการ 
5) จัดหาอุปกรณ์กีฬาให้เพียงพอ  
6) การดูแลอาหารกลางวันและอาหารเสริมท่ีถูกต้องตามหลักโภชนาการ 
7) จัดกิจกรรมให้ความรู้ด้านโภชนาการแก่นักเรียน 
8) จัดกิจกรรมออกกำลังกาย และวิธีการรักษาสุขภาพให้กับนักเรียน  
9) การบูรณาการความรู้ด้านโภชนาการในการจัดการเรียนการสอน 
10) การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ช่องทางในการขอความช่วยเหลือ  
11) แต่งต้ังคณะทำงานให้ความช่วยเหลือเร่งด่วน ท่ีสามารถให้ความช่วยเหลือได้ทันเหตุการณ์ 
12) แต่งต้ังคณะทำงานกองทุนอาหารกลางวันสำหรับนักเรียนท่ีมีปัญหาด้านเศรษฐกิจ 
13) ประสานภาคีเครือข่ายเพื่อการส่งต่อท่ีเหมาะสม 

4. การดำเนินการเสริมสร้างความปลอดภัยสถานศึกษา 
การดำเนินการเสริมสร้างความปลอดภัยสถานศึกษา มีข้ันตอนดังนี้  

 4.1 การประเมินสภาพความเส่ียงดานความไม่ปลอดภัยและจัดลำดับความเส่ียง 
 4.2 การจัดทำแผนดำเนินการความปลอดภัยตามมาตรการและขอบขายภัยสถานศึกษา 
 4.3 การดำเนินการตามแผน 
 4.4 การกำกับ ติดตาม และประเมินผล 
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5. การกำกับ ติดตาม และประเมินผล  
    สถานศึกษาดำเนินการกำกับ ติดตาม และประเมินผล การดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา โดย

การมีสวนร่วมของภาคีเครือขาย ตามแนวดำเนินการ มาตรการ แนวทางปฏิบัติ โดยยึดตัวชี้วัดในการดำเนินการทุก
ประเด็น มีการจัดทำเครื่องมือกำกับ ติดตาม และประเมินผล ที่มีคุณภาพและครอบคลุม    มีการจัดทำแผนการ
กำกับ ติดตาม และประเมินผลกำหนดปฏิทินดำเนินการ เพื่อให้มีผลการดำเนินการประสบผลสำเร็จเป็นที่ประจกัษ์ 
และได้รับการยกยองเชิดชูเกียรติสรุปรายงานและเผยแพร่ผลการดำเนินงานอย่างเปน็ระบบโดยดำเนินการ ดังนี้ 

5.1 แต่งต้ังคณะกรรมการกำกับ ติดตามและประเมินผลการดำเนินงานความปลอดภัยสถานศึกษา 
โดยการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

5.2 ศึกษาแนวดำเนินการ มาตรการ แนวทางการปฏิบัติและตัวช้ีวัดการดำเนินงานความปลอดภัย
สถานศึกษา 

5.3 จัดทำแผนการกำกับ ติดตาม และประเมินผล การดำเนินงานความปลอดภัยสถานศึกษา 
5.4 กำหนดปฏิทินในการดำเนินงานความปลอดภัยสถานศึกษา 
5.5 จัดทำเครื ่องมือในการกำกับ ติดตาม และประเมินผล การดำเนินงานความปลอดภัย

สถานศึกษาท่ีสอดคล้องกับตัวชี้วัดในการดำเนินงานความปลอดภัยสถานศึกษา 
5.6 ดำเนินการกำกับ ติดตาม และประเมินผล การดำเนินงานความปลอดภัยสถานศึกษา 
5.7 สรุปผลการดำเนินงานความปลอดภัยสถานศึกษา ใหขอเสนอแนะประเด็นท่ีเป็นจุดเด่นจุดควร

พัฒนา พร้อมแนวทางในการพัฒนาในปการศึกษาต่อไป 
5.8 เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผลการดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษาในช่องทางท่ี

หลากหลาย 
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แผนเผชิญเหตุเพ่ือความปลอดภัยสถานศึกษา 
 
  สถานศึกษามีการเตรียมพร้อมการเผชิญเหตุความเพื่อปลอดภัยสถานศึกษา  มีการซักซ้อมอย่าง
เคร่งครัด สม่ำเสมอ หากเกิดกรณีฉุกเฉิน เหตุความไม่ปลอดภัยสถานศึกษาต้องมีความพร้อมในการเผชิญเหตุ 
เพื ่อลดระดับความรุนแรง ระงับเหตุการณ์ความไม่ปลอดภัย หรือแก้ไขปัญหา มีแนวทางดำเนินการ
เตรียมพร้อมการเผชิญเหตุ ดังนี้  

1. สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุแล้วตรวจสอบข้อมูลเบ้ืองต้น และประเมินปัญหาสถานการณ์  
2. รายงานผู้บริหารสถานศึกษา  

2.1 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center สามารถแจ้งเหตุได้ 4 ช่องทาง Application MOE Safety 
Center, Website www.moesafetycenter.com,LINE@MOESafetyCenter หรือท่ี Call Center    02-126-6565 

2.2 แจ้งหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องในการดำเนินการช่วยเหลือ 
2.3 แจ้งผู้ปกครอง 

3. ดำเนินการระงับเหตุความไม่ปลอดภัย หรือแก้ไขปัญหา 
4. ติดตาม ดูแลช่วยเหลือ คุ้มครอง ให้คำปรึกษาแก่นักเรียน โดยคำนึงถึงความปลอดภัย 
5. จัดเก็บข้อมูลการดำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการดำเนินงานและรายงานหน่วยงาน ต้น

สังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภาพท่ี 2 แนวทางดำเนินการเตรียมพร้อมการเผชิญเหตุ 
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แนวทางการดำเนินการเผชิญเหตุ  
เมื่อเกิดเหตุการณ์ความไม่ปลอดภัย สถานศึกษาปฏิบัติการเผชิญเหตุ เพื่อลดระดับความรุนแรง ระงับ

เหตุการณ์ความไม่ปลอดภัย หรือแก้ไขปัญหา ตามขอบข่ายภัยสถานศึกษา 4 กลุ่ม ดังนี้ 
 
1. ภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ (Violence) 

1.1 การล่วงละเมิดทางเพศ 
1.1.1สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหาสถานการณ์  
1.1.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา แจ้งครูที่ปรึกษา หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการดำเนินการ

ช่วยเหลือและแจ้งผู้ปกครอง 
1.1.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
1.1.4 ดำเนินการระงับเหตุความไม่ปลอดภัย หรือแก้ไขปัญหา  
1.1.5 ติดตาม ดูแลช่วยเหลือ คุ้มครอง ให้คำปรึกษาแก่นักเรียน โดยคำนึงถึงความปลอดภัย 
1.1.6 กรณีนักเรียนท่ีมีความเส่ียงต้องให้ได้รับการคุ้มครอง การสงเคราะห์ในเบื้องต้นโดยทันที 
1.1.7 กรณีนักเรียนต้องได้รับการสงเคราะห์ให้เจ้าหน้าท่ีส่งต่อไปรับบริการสงเคราะห์ 
ตามระเบียบกระทรวงว่าด้วยการสงเคราะห์นักเรียน 
1.1.8 จัดเก็บข้อมูลการดำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทำงานและรายงานหน่วยงาน       

ต้นสังกัดและผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
1.2 การทะเลาะวิวาท 

1.2.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหาสถานการณ์  
1.2.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา แจ้งครูท่ีปรึกษา หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อหยุดเหตุการณ์นั้น หาก

เกินกำลังให้หาคนช่วยเหลือในการระงับเหตุแล้วแจ้งให ้ผู้บริหารสถานศึกษาทราบทันที  
1.2.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
1.2.4 ครูท่ีปรึกษา ครูผู้ประสบเหตุ พูดคุย ให้กำลังใจ สร้างความไว้วางใจแก่นักเรียนรอจนนักเรียน

ผ่อนคลายลง ประสานเชิญผู้ปกครองมาพบนักเรียนท่ีสถานศึกษา เพื่อรับทราบข้อเท็จจริงจากคำบอกเล่าของ
นักเรียนด้วยตนเอง แล้วร่วมกัน แสวงหาแนวทางช่วยเหลือนักเรียนไม่ให้กลับไปกระทำพฤติกรรมความ
รุนแรงขึ้นอีก 

1.2.5 หากคู่กรณีอยู่ในสถานศึกษาเดียวกันให้หลีกเลี่ยงการเผชิญหน้ากันและเมื่อความขัดแย้ง 
ลดลงครูฝ่ายกิจการนักเรียนจึงจัดให้ทั ้งสองฝ่ายได้พบ เพื่อปรับความเข้าใจ และสร้าง ความรักความ
สามัคคีกัน 

1.2.6 หากคู่กรณีเป็นบุคคลภายนอกสถานศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษามอบหมาย บุคลากรท่ี
เหมาะสมเป็นผู้ดำเนินการในการแก้ไขปัญหา 

1.2.7 จัดให้มีนักเรียนเพื่อนที่ปรึกษาสำหรับนักเรียนที่อยู ่ระหว่างปรับพฤติกรรมช่วยเหลือ 
แนะนำและให้คำปรึกษา 
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1.2.8 กรณีเหตุการณ์รุนแรง ให้รายงานข้อมูลรายละเอียดเบื้องต้นอย่างเป็นทางการต่อหน่วยงาน
ต้นสังกัด ภายใน 24 ช่ัวโมง 

1.2.9 เมื่อนักเรียนถูกเจ้าหน้าท่ีตำรวจควบคุมตัว หรือมอบตัว สถานศึกษาต้องออกหนังสือรับรอง
การเป็นนักเรียนให ้

1.2.10 กรณีต้องการประกันตัวนักเรียน สามารถใช้ตำแหน่งหน้าท่ีของข้าราชการในการประกันตัว
ได้ 

1.2.11 จัดเก็บข้อมูลการดำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทำงานและรายงานไปยังหน่วยงาน
ต้นสังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณ 

1.3 การกลั่นแกล้งรังแก 
 1.3.1 สถานศึกษาได้รับแจ้ง แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหาสถานการณ์  

คัดกรองระดับความรุนแรงของการถูกกล่ันแกล้งรังแก 
1.3.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา มอบหมายครูท่ีปรึกษา หรือผู้เกี่ยวข้องให้คำแนะนำปรึกษาใน

การแก้ปัญหา 
1.3.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
1.3.4 ติดตามดูแลการให้ความช่วยเหลือส่วนท่ีเกี่ยวข้องกับสถานศึกษา 
1.3.5 จัดเก็บข้อมูล การดำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทำงาน และรายงาน 

หน่วยงานต้นสังกัดและผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
1.4 การชุมนุมประท้วงและการจลาจล 

1.4.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหา สถานการณ์
เพื่อระงับเหตุท้ังในสถานศึกษา และนอกสถานศึกษา 

1.4.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา  
1.4.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
1.4.4 ประสานภาคีเครือข่ายการมีสวนร่วมเพื่อร่วมแก้ปัญหา ดำเนินการไกลเกล่ีย 

ประนีประนอมตามมาตรการจากเบาไปหาหนัก 
1.4.5 ติดตาม ดูแลช่วยเหลือ คุ้มครอง ให้คำปรึกษาแก่นักเรียน โดยคำนึงถึงความปลอดภัย 
1.4.6 จัดเก็บข้อมูล การดำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทำงานและรายงานหน่วยงานต้น

สังกัดและผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
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1.5 การก่อวินาศกรรม 
1.5.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหาสถานการณ์เพื่อ

ระงับเหตุท้ังในสถานศึกษา และนอกสถานศึกษา 
1.5.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา ประสานศูนย์ฉุกเฉิน โทร. 1669 
1.5.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
1.5.4 ประสานสถานีตำรวจในท้องท่ี หรือหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องในการแก้ไขปัญหา สนับสนุนข้อมูล 

และอำนวยความสะดวกในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ี 
1.5.5 ตรวจสอบจำนวนนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีประสบภัย 
1.5.6 ประสานหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้การช่วยเหลือ ดูแลบรรเทาความ

เดือดร้อนของนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีประสบภัย 
1.5.7 ดำเนินการตามระเบียบ กฎหมาย โดยเน้นการไกล่เกล่ียประนีประนอมตามมาตรการจากเบา

ไปหาหนัก 
1.5.8 ติดตาม ดูแลช่วยเหลือ คุ้มครอง ให้คำปรึกษาแก่นักเรียน โดยคำนึงถึงความปลอดภัย 
1.5.9 จัดเก็บข้อมูลการดำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทำงานและรายงานหน่วยงานต้น

สังกัดและผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
     1.6 การระเบิด 

1.6.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหา 
 สถานการณ์เพื่อระงับเหตุท้ังในสถานศึกษา และนอกสถานศึกษา 
1.6.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา ประสานศูนย์ฉุกเฉิน โทร. 1669 
1.6.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
1.6.4 ประสานสถานีตำรวจในท้องท่ี หรือหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องในการแก้ไขปัญหา  
 สนับสนุนข้อมูล และอำนวยความสะดวกในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ี 
1.6.5 ตรวจสอบจำนวนนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีประสบภัย 
1.6.6 ประสานหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อให้การช่วยเหลือ ดูแลบรรเทา 
 ความเดือดร้อนของนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีประสบภัย 
1.6.7 ดำเนินการตามระเบียบ กฎหมาย โดยเน้นการไกล่เกล่ียประนีประนอมตามมาตรการ 

จากเบาไปหาหนัก 
1.6.8 ติดตาม ดูแลช่วยเหลือ คุ้มครอง ให้คำปรึกษาแก่นักเรียน โดยคำนึงถึงความปลอดภัย 
1.6.9 จัดเก็บข้อมูลการดำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทำงานและรายงาน หน่วยงานต้น

สังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
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    1.7 สารเคมีและวัตถุอันตรายทำให้เกิดมลภาวะเป็นพิษ 
1.7.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหาสถานการณ์เพื่อ

ระงับเหตุท้ังในสถานศึกษา และนอกสถานศึกษา 
1.7.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา ประสานศูนย์ฉุกเฉิน โทร. 1669 
1.7.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
1.7.4 ประสานสถานีตำรวจในท้องท่ี หรือหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องในการแก้ไขปัญหา สนับสนุนข้อมูล 

และอำนวยความสะดวกในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ี 
1.7.5 ตรวจสอบจำนวนนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีประสบภัย 
1.7.6 ประสานหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้การช่วยเหลือ ดูแลบรรเทาความ

เดือดร้อนของนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีประสบภัย 
1.7.7 ดำเนินการตามระเบียบ กฎหมาย โดยเน้นการไกล่เกล่ียประนีประนอมตามมาตรการ 

จากเบาไปหาหนัก 
1.7.8 ติดตาม ดูแลช่วยเหลือ คุ้มครอง ให้คำปรึกษาแก่นักเรียน โดยคำนึงถึงความปลอดภัย 
1.7.9 จัดเก็บข้อมูล การดำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทำงานและรายงานหน่วยงานต้น

สังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
     1.8 การล่อลวง ลักพาตัว 

1.8.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุหรือประสบเหตุ แล้วสถานศึกษาตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และ
ประเมินปัญหาสถานการณ์  

1.8.2 ผู้บริหารสถานศึกษา ครูที่ปรึกษาหรือผู้ที ่เกี่ยวข้องในการดำเนินการช่วยเหลือ และแจ้ง
ผู้ปกครอง 

1.8.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
1.8.4 ดำเนินการช่วยเหลือนักเรียนด้านร่างกาย จิตใจ ให้คำปรึกษาแก่นักเรียน 
1.8.5 ติดตาม ดูแลช่วยเหลือนักเรียนคุ้มครอง ติดตาม โดยคำนึงถึงความปลอดภัยของนักเรียน 
1.8.6 กรณีนักเรียนท่ีมีความเส่ียงต้อง ให้ได้รับการคุ้มครอง การสงเคราะห์ในเบื้องต้นโดยทันที 
1.8.7 กรณีนักเรียนต้องได้รับการสงเคราะห์ให้เจ้าหน้าที่ส่งต่อไปรับบริการสงเคราะห์       ตาม

ระเบียบกระทรวงว่าด้วยการสงเคราะห์นักเรียน 
1.8.8 จัดเก็บข้อมูลการดำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทำงานและรายงานหน่วยงานต้น

สังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
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2. ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ  
2.1 ภัยธรรมชาติ (แผ่นดินไหว น้ำท่วม สึนามิ แผ่นดินถล่ม ฯลฯ) 

2.1.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหาสถานการณ์เพื่อ
แจ้งสัญญาณเตือนภัย 

2.1.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา ต้ังศูนย์ปฏิบัติการฉุกเฉินและประเมินสถานการณ์  
2.1.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
2.1.4 ประสานหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง และภาคีเครือข่ายการมีสวนร่วมเพื่อร่วมแกปญหา 
2.1.5 อพยพนักเรียนเข้าสู่พื้นท่ีปลอดภัย 
2.1.6 คัดแยกปฐมพยาบาลเบื้องต้น 
2.1.7 ส่งต่อ ติดตาม ช่วยเหลือ เยียวยา รายกรณี 
2.1.8 สำรวจความเสียหาย 
2.1.9 จัดเก็บข้อมูลการดำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทำงานและรายงานหน่วยงานต้น

สังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
2.2 ภัยจากอาคารเรียน สิ่งก่อสร้าง 

2.2.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหา สถานการณ์
เพื่อแจ้งสัญญาณเตือนภัย 

2.2.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา ดำเนินการช่วยเหลือนักเรียนท่ีประสบอุบัติเหตุ 
2.2.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
2.2.4 ประสานภาคีเครือข่ายการมีสวนร่วมเพื่อร่วมแกปญหา 
2.2.5 ให้การดูแลช่วยเหลือนักเรียน คุ้มครอง ติดตาม 
2.2.6 จัดเก็บข้อมูลการดำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทำงานและรายงานหน่วยงานต้น

สังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
2.3 ภัยจากยานพาหนะ 

2.3.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุหรือประสบเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้นและประเมินปัญหา
สถานการณ์  

2.3.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา ครูท่ีปรึกษา ศูนย์ฉุกเฉิน โทร. 1669 แจ้งเจ้าหน้าท่ีตำรวจ และ
แจ้งผู้ปกครอง 

2.3.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
2.3.4 ประสานงานติดตามอาการของนักเรียน และติดตาม เรื ่องการประกันภัย แจ้งทะเบียนรถ 

ประเภทรถที่ประสบอุบัติเหตุ เพื่อสถานพยาบาลจะได้ดำเนินการค่าใช้จ่ายในการรักษา พยาบาลจาก 
พ.ร.บ. คุ้มครองผู้ประสบภัยจากรถ โดยผู้ปกครองนักเรียนไม่ต้องสำรองจ่าย 

2.3.5 แจ้งความลงบันทึกประจำวันต่อเจ้าพนักงานไว้เป็นหลักฐาน ในการเรียกร้องสินไหมทดแทน 
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2.3.6 กรณีท่ีนักเรียนทำประกันอุบัติเหตุกับบริษัทประกันภัย ให้ดำเนินการเรียกค่าเสียหาย และ
ค่าสินไหมทดแทน หากมีปัญหา ให้ติดต่อประสานกับสำนักงานคณะกรรมการ กำกับและส่งเสริมการ
ประกอบธุรกิจประกันภัย (คปภ.)  

2.3.7 กรณีนักเรียนเสียชีวิตให้ติดต่อขอรับหนังสือรับรองการตาย (ทร. 4/1) จากสถานพยาบาลในพื้นท่ี  
2.3.8 จัดเก็บข้อมูลการดำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทำงานและรายงานหน่วยงานต้น

สังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
2.4 ภัยจากการจัดกิจกรรม 

2.4.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหาสถานการณ์ เพื่อ
ระงับเหตุท้ังในสถานศึกษาและนอกสถานศึกษา  

2.4.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา  
2.4.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
2.4.4 ประสานศูนย์ฉุกเฉิน โทร. 1669 และประสานหน่วยงานที่เกี ่ยวข้องในการแก้ไขปัญหา 

สนับสนุนข้อมูล และอำนวยความสะดวกในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ี  
2.4.5 ตรวจสอบจำนวนนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีประสบอุบัติเหตุ 
2.4.6 ดำเนินการช่วยเหลือด้านร่างกาย ด้านจิตใจ ให้คำปรึกษาแก่นักเรียน  
2.4.7 จัดเก็บข้อมูลการดำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทำงานและรายงานหน่วยงาน ต้น

สังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
2.5 ภัยจากเคร่ืองมือ อุปกรณ ์

2.5.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหาสถานการณ์ เพื่อ
ระงับเหตุท้ังในสถานศึกษาและนอกสถานศึกษา  

2.5.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา  
2.5.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
2.5.4 ประสานศูนย์ฉุกเฉิน โทร. 1669 และประสานหน่วยงานที่เกี ่ยวข้องในการแก้ไขปัญหา 

สนับสนุนข้อมูล และอำนวยความสะดวกในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ี  
2.5.5 ตรวจสอบจำนวนนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีประสบเหตุ 
2.5.6 ดำเนินการช่วยเหลือด้านร่างกาย ด้านจิตใจ ให้คำปรึกษาแก่นักเรียน  
2.5.7 จัดเก็บข้อมูลการดำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทำงานและรายงานหน่วยงาน ต้น

สังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
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3. ภัยที่เกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ ์(Right)  
3.1 การถูกปล่อยปละ ละเลย ทอดทิ้ง  

3.1.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหาสถานการณ์ 
3.1.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา แจ้งครูท่ีปรึกษา หรือผู้ท่ีเกี่ยวข้องในการดำเนินการช่วยเหลือ 

และแจ้งผู้ปกครอง 
3.1.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
3.1.4 ประสานหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องในการแก้ไขปัญหา สนับสนุนข้อมูล และอำนวยความสะดวก

ในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ี  
3.1.5 ตรวจสอบจำนวนนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีประสบเหตุ 
3.1.6 ดำเนินการช่วยเหลือด้านร่างกาย ด้านจิตใจ ให้คำปรึกษาแก่นักเรียน  
3.1.7 จัดเก็บข้อมูลการดำเนินงานของสถานศึกษาสรุปผลการทำงานและรายงานหน่วยงานต้น

สังกัด และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
3.2 การคุกคามทางเพศ 

3.2.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุหรือประสบเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหา
สถานการณ์  

3.2.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา แจ้งครูท่ีปรึกษา หรือผู้ท่ีเกี่ยวข้องในการดำเนินการช่วยเหลือและ
แจ้งผู้ปกครอง 

3.2.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
3.2.4 บันทึกข้อมูลในระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนของสถานศึกษา และแจ้งหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
3.2.5 ติดตาม ดูแลช่วยเหลือ คุ้มครอง ให้คำปรึกษาแก่นักเรียน โดยคำนึงถึงความปลอดภัย 
3.2.6 กรณีนักเรียนท่ีมีความเส่ียงต้อง ให้ได้รับการคุ้มครอง การสงเคราะห์ในเบื้องต้นโดยทันที 
3.2.7 กรณีนักเรียนต้องได้รับการสงเคราะห์ให้เจ้าหน้าที่ส่งต่อไปรับบริการสงเคราะห์            ตาม

ระเบียบกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ ว่าด้วยการสงเคราะห์นักเรียน 
3.2.8 จัดเก็บข้อมูลการดำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทำงานและรายงานหน่วยงานต้นสงักัด

และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
3.3 การไม่ได้รับความเป็นธรรมจากสังคม  

3.3.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหาสถานการณ์  
3.3.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา แจ้งครูท่ีปรึกษา หรือผู้ท่ีเกี่ยวข้องในการดำเนินการช่วยเหลือ และ

แจ้งผู้ปกครอง 
3.3.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
3.3.4 ตรวจสอบข้อเท็จจริง 
3.3.5 ประสานความร่วมมือผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้อง เพื่อแก้ปัญหารายกรณี 
3.3.6 ดำเนินการช่วยเหลือด้านร่างกาย ด้านจิตใจ ให้คำปรึกษาแก่นักเรียน  



35 
 

3.3.7 จัดเก็บข้อมูลการดำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทำงานและรายงานหน่วยงานต้นสงักัด
และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 

 
4. ภัยที่เกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness)  

4.1 โรคทางจิตเวช 
4.1.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหาสถานการณ์  
4.1.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา แล้วแจ้งผู้ปกครอง เพื่อนำนักเรียนเข้าสู่กระบวนการคัดกรองโดย

ผู้เช่ียวชาญเฉพาะทาง 
4.1.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
4.1.4 ประสานความร่วมมือหน่วยงาน/ผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้อง เพื่อแก้ปัญหา 
4.1.5 แจ้งหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อให้การช่วยเหลือ ดูแล บรรเทาเดือดร้อนของนักเรียน 
4.1.6 จัดเก็บข้อมูลการดำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทำงานและรายงานหน่วยงานต้นสังกัด 

และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
4.2 การติดเกม 

4.2.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหาสถานการณ์  
4.2.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา แจ้งผู้ปกครอง 
4.2.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
4.2.4 ประสานความร่วมมือหน่วยงาน/ผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้อง เพื่อแก้ปัญหา 
4.2.5 แจ้งหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อให้การช่วยเหลือ ดูแล บรรเทาเดือดร้อนของนักเรียน 
4.2.6 จัดเก็บข้อมูลการดำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทำงานและรายงานหน่วยงานต้นสังกัด

และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
4.3 สารเสพติด 

4.3.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุหรือประสบเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้นและประเมินปัญหา
สถานการณ์  

4.3.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา ครูท่ีปรึกษา หรือผู้ท่ีเกี่ยวข้องในการดำเนินการช่วยเหลือและแจ้ง
ผู้ปกครอง 

4.3.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
4.3.4 ดำเนินการแก้ไขปัญหารายกรณี ให้เป็นไปตามระเบียบกฎหมาย โดยเน้นการไกล่เกล่ีย 

ประนีประนอมตามมาตรการจากเบาไปหาหนัก และช่วยเหลือนักเรียนด้านร่างกายจิตใจ ให้คำปรึกษาแก่
นักเรียน 

4.3.5 ติดตาม ดูแลช่วยเหลือ คุ้มครอง ให้คำปรึกษาแก่นักเรียน โดยคำนึงถึงความปลอดภัย 
4.3.6 กรณีนักเรียนท่ีมีความเส่ียงต้องให้ได้รับการคุ้มครอง/การสงเคราะห์ในเบื้องต้นโดยทันที 
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4.3.7 กรณีนักเรียนต้องได้รับการสงเคราะห์ให้เจ้าหน้าที่ส่งต่อไปรับบริการสงเคราะห์ตามระเบียบ
กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ว่าด้วยการสงเคราะห์นักเรียน 

4.3.8 จัดเก็บข้อมูลการดำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทำงานและรายงานหน่วยงานต้นสังกัด 
และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 

4.4 โรคอุบัติใหม่ 
4.4.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหาสถานการณ์เพื่อ

ระงับเหตุท้ังในสถานศึกษา และนอกสถานศึกษา 
4.4.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา ประสานศูนย์ฉุกเฉิน โทร. 1669 
4.4.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
4.4.4 ประสานความร่วมมือหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง/ผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้อง เพื่อแก้ปัญหา 
4.4.5 ตรวจสอบจำนวนนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่เกิดโรค คัดกรองและแยกผู้เกิดโรค

อุบัติใหม่เพื่อรักษา และกลุ่มเส่ียงเพื่อป้องกันการแพร่ระบาด 
4.4.6 แจ้งหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้การช่วยเหลือ ดูแล บรรเทาความเดือดร้อนของนักเรียน ครู

และบุคลากรทางการศึกษาท่ีเกิดโรค 
4.4.7 ดำเนินการช่วยเหลือด้านร่างกาย ด้านจิตใจ ให้คำปรึกษาแก่นักเรียน  
4.4.8 จัดเก็บข้อมูล การดำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทำงานและรายงานหน่วยงานต้นสังกัด 

และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
4.5 ภยัไซเบอร์ 

4.5.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหาสถานการณ์  
4.5.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา แจ้งผู้ปกครอง 
4.5.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
4.5.4 ประสานความร่วมมือหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง/ผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้อง เพื่อแก้ปัญหา 
4.5.5 แจ้งหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อให้การช่วยเหลือ ดูแล บรรเทาความเดือดร้อนของนักเรียน 
4.5.6 จัดเก็บข้อมูลการดำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทำงานและรายงานหน่วยงานต้นสังกัด 

และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
4.6 การพนัน 

4.6.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหาสถานการณ์  
4.6.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา แจ้งผู้ปกครอง  
4.6.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
4.6.4 ประสานความร่วมมือหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง/ผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้อง เพื่อแก้ปัญหา 
4.6.5 แจ้งหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อให้การช่วยเหลือ ดูแล บรรเทาความเดือดร้อนของนักเรียน 
4.6.6 จัดเก็บข้อมูลการดำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทำงานและรายงานหน่วยงานต้นสังกัด 

และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
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4.7 มลภาวะเป็นพิษ 
4.7.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหาสถานการณ์เพื่อ

แจ้งเตือนนักเรียน 
4.7.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา ประสานศูนย์ฉุกเฉิน โทร. 1669 
4.7.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
4.7.4 ประสานความร่วมมือหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง/ผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้อง เพื่อแก้ปัญหา 
4.7.5 ตรวจสอบจำนวนนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีประสบภัยคัดกรองและแยกผู้ประสบ

เหตุเพื่อรักษา และกลุ่มเส่ียงเพื่อป้องกัน 
4.7.6 ประสานหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อให้การช่วยเหลือ ดูแล บรรเทาความเดือดร้อนของนักเรียน 

ครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีประสบภัย 
4.7.7 ติดตาม ดูแลช่วยเหลือให้คำปรึกษาแก่นักเรียน โดยคำนึงถึงความปลอดภัย 
4.7.8 จัดเก็บข้อมูลการดำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทำงานและรายงานหน่วยงานต้นสังกัด 

และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
4.8 โรคระบาดในสัตว์ 

4.8.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหาสถานการณ์เพื่อ
แจ้งเตือนนักเรียน 

4.8.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา ประสานศูนย์ฉุกเฉิน โทร. 1669 
4.8.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
4.8.4 ประสานความร่วมมือหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง/ผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้อง เพื่อแก้ปัญหา 
4.8.5 ตรวจสอบจำนวนนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่เกิดโรค คัดกรองและแยกผู้เกิดโรค

ระบาดเพื่อรักษา และกลุ่มเส่ียงเพื่อป้องกันการแพร่ระบาด 
4.8.6 แจ้งหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้การช่วยเหลือ ดูแล บรรเทาความเดือดร้อนของนักเรียน ครู

และบุคลากรทางการศึกษาท่ีเกิดโรค 
4.8.7 ดำเนินการช่วยเหลือด้านร่างกาย ด้านจิตใจ ให้คำปรึกษาแก่นักเรียน  
4.8.8 จัดเก็บข้อมูลการดำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทำงานและรายงานหน่วยงานต้นสังกัด 

และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
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4.9 ภาวะทุพโภชนาการ 
4.9.1 สถานศึกษาได้รับแจ้งเหตุ แล้วตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประเมินปัญหาสถานการณ์  
4.9.2 รายงานผู้บริหารสถานศึกษา  
4.9.3 แจ้งเหตุในระบบ MOE Safety Center 
4.9.4 ประสานความร่วมมือหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง/ผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้อง เพื่อแก้ปัญหา 
4.9.5 แจ้งหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อให้การช่วยเหลือ ดูแล บรรเทาความเดือดร้อนของนักเรียนท่ีเกิด

ภาวะทุพโภชนาการ 
4.9.6 ดำเนินการช่วยเหลือด้านร่างกาย ด้านจิตใจ ให้คำปรึกษาแก่นักเรียน  
4.9.7 จัดเก็บข้อมูลการดำเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทำงานและรายงานหน่วยงานต้นสังกัด 

และผู้เกี่ยวข้องทราบตามกรณี 
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การกำกับ ติดตามและประเมินผล 
 

  การกำกับ ติดตามและประเมินผล เป็นกระบวนการสำคัญที่จะต้องดำเนินการ เพื่อติดตาม           ดูแล
ช่วยเหลือหรือแก้ไขปัญหาความเสี่ยงที่เกิดขึ ้น รับทราบความก้าวหน้า ปัญหาอุปสรรคของการดำเนินงาน การ
ติดตามและประเมินผลสถานศึกษา สถานศึกษากำหนดหรือแต่งต้ังผู้รับผิดชอบดำเนินการตามแผนเสริมสร้างและ
แผนเผชิญเหตุเพื่อความปลอดภัยสถานศึกษา โดยให้มีการติดตามและประเมินผล ดังนี้  

1. การปฏิบัติตามแผนเสริมสร้างและแผนเผชิญเหตุเพื่อความปลอดภัยสถานศึกษา 
2. การรายงานข้อมูลสารเทศท่ีสำคัญต่อสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาและหน่วยงาน ท่ีเกี่ยวข้อง 
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